
ДЕПАРТАМЕНТ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

(Депздрав Югры)

П Р И К А З
О внесении изменений в приказ Департамента здравоохранения

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22 апреля 2025 года
№ 638 «Об установлении меры материального стимулирования граждан,
заключивших с Департаментом здравоохранения Ханты-Мансийского

автономного округа – Югры договоры о целевом обучении
по образовательным программам среднего профессионального

или высшего образования, в период их обучения в виде ежемесячной
денежной выплаты – стипендии»

от 25.09.2025 № 07-П-1371
Ханты-Мансийск

В соответствии с постановлением Правительства Российской
Федерации от 27 апреля 2024 года № 555 «О целевом обучении
по образовательным программам среднего профессионального и высшего
образования», государственной программой Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры «Современное здравоохранение»,
утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры от 10 ноября 2023 года № 558-п,
постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры от 1 июля 2010 года № 118 «О Департаменте
здравоохранения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
п р и к а з ы в а ю:

1. Внести в приказ Департамента здравоохранения
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22 апреля 2025 года
№ 638 «Об установлении меры материального стимулирования граждан,
заключивших с Департаментом здравоохранения Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры договоры о целевом обучении
по образовательным программам среднего профессионального
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или высшего образования, в период их обучения в виде ежемесячной
денежной выплаты – стипендии» следующие изменения:

1.1. В пункте 1 цифры «2 160» заменить цифрами «2 224».
1.2. В приложении:
1.2.1. В пункте 1:
1.2.1.1. В подпункте «а» слова «обучающимся на первом курсе»

заменить словами «поступившим на первый курс».
1.2.1.2. Подпункт «б» после слов «промежуточной аттестации»

дополнить словами «на периоды».
1.2.2. После пункта 6 дополнить пунктом 6.1 следующего

содержания:
«6.1. В случае заключения договора о целевом обучении

с гражданином, обучающимся по образовательным программам среднего
профессионального или высшего образования, ежемесячная денежная
выплата в установленном объеме назначается Медицинской организацией:

а) с первого числа месяца, следующего за месяцем заключения
договора о целевом обучении;

б) с сентября по февраль включительно, с марта по август
включительно при соблюдении требований, установленных подпунктом
«б» пункта 5 Порядка.».

1.2.3. В пункте 12:
1.2.3.1. В подпункте «а» слова «обучающимся на первом курсе»

заменить словами «поступившим на первый курс».
1.2.3.2. Дополнить подпунктом «г» следующего содержания:
«г) Не позднее 20 числа месяца, следующего за месяцем заключения

договора о целевом обучении, при назначении ежемесячной денежной
выплаты гражданам, указанным в пункте 6.1 Порядка.».

1.2.4. Пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. При невыполнении гражданином требований к успеваемости,

установленных подпунктом «б» пункта 5 Порядка, размер ежемесячной
денежной выплаты сокращается до половины установленного размера
при назначении ежемесячной денежной выплаты в соответствии
с подпунктом «б» пункта 5 Порядка, подпунктом «б» пункта 6.1 Порядка
на период, следующий за периодом в котором проведена промежуточная
аттестация.».

1.2.5. Подпункт «в» пункта 20 дополнить словами «, отпуска
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, прохождении
гражданином военной службы по мобилизации.».

1.2.6. Подпункт «б» пункта 22 дополнить словами «, отпуска
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, прохождения
гражданином военной службы по мобилизации.».

1.2.7. Пункт 27 изложить в следующей редакции:
«27. Гражданин, не исполнивший обязательства по освоению

образовательной программы и (или) осуществлению трудовой
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деятельности в течение срока трудовой деятельности или расторгнувший
договор о целевом обучении в одностороннем порядке,
если он не освобожден от ответственности за неисполнение обязательств
по договору о целевом обучении, возмещает расходы по предоставлению
ежемесячной денежной выплаты в соответствии с разделом VII
Положения.».

1.2.8. После пункта 27 дополнить пунктами 27.1, 27.2 следующего
содержания:

«27.1. Медицинская организация в месячный срок со дня, когда
договор о целевом обучении расторгнут по причине неисполнения
гражданином обязательств по освоению образовательной программы
и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение срока трудовой
деятельности, или со дня, когда Медицинской организации стало известно
о расторжении гражданином договора о целевом обучении
в одностороннем порядке, направляет гражданину уведомление
в письменной форме о необходимости возмещения расходов
по предоставлению ежемесячной денежной выплаты, с приложением
расчета указанных расходов, а также указанием банковских реквизитов
и срока возмещения.

27.2. Гражданин возмещает расходы по предоставлению
ежемесячной денежной выплаты в течение одного года со дня получения
уведомления о возмещении расходов.».

2. Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания
и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие
с 1 сентября 2025 года.

Директор Департамента ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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