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Уважаемый Александр Владимирович!
В ответ на Ваше обращение в адрес Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, зарегистрированное в аппарате Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 15.04.2020 № 01-ОГ-4120 по вопросу выплат стимулирующего характера медицинским и иным работникам медицинских организаций, оказывающим медицинскую помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция COVID-2019, или имеется риск ее выявления.
Регулирование выплат стимулирующего характера медицинским работникам осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми документами, с которыми Вы можете ознакомиться в любых информационных правовых справочниках (Консультант Плюс, Гарант), или в сети Интернет:
постановления Правительства Российской Федерации:
от 2 апреля 2020 года № 415 «Об утверждении Правил предоставления в 2020 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Правительства Российской Федерации, в целях софинансирования, в том числе в полном объеме, расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при осуществлении выплат стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку медицинским работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией»;
от 12 апреля 2020 года № 484 «Об утверждении Правил предоставления в 2020 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Правительства Российской Федерации, в целях софинансирования, в полном объеме, расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при осуществлении выплат стимулирующего характера за выполнение особо важных работ медицинским иным работникам, непосредственно участвующим в оказании медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция COVID-19»;
постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:
от 10 апреля 2020 года № 128-п «О дополнительных выплатах к заработной плате отдельным работникам медицинских организаций в связи с оказанием медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, вызванная COVID-19»; 
от 30 апреля 2020 года № 169-п «О дополнительных выплатах медицинским и иным работникам медицинских организаций государственной системы здравоохранения Ханты – Мансийского автономного округа – Югры, участвующим в оказании медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, вызванная COVID-19». 
Указанными выше нормативными документами установлено, что дополнительные выплаты осуществляются в составе заработной платы работника медицинской организации за фактически отработанное время.
Кроме того, в своем разъяснительном письме от 06 мая 2020 года №16-3/И/2-5951 Министр здравоохранения Российской Федерации М.А. Мурашко пояснил, что выплаты стимулирующего характера осуществляются медицинским работникам, оказывающим медицинскую помощь лицам с подтвержденным диагнозом COVID-19, внесенным в информационный ресурс (COVID-19) в соответствии с Временными правилами учета информации в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2020 года № 373.
Таким образом, выплата будет осуществлена медицинским работникам, предусмотренным указанными выше постановлениями в случае подтверждения контакта с соответствующим больным за фактически отработанное время, то есть за все время работы, за исключением периодов отсутствия медицинского работника на рабочем месте по уважительным причинам: в связи с болезнью, нахождением в отпуске, в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
Медицинским работникам, осуществляющим предоставление медицинских услуг больным COVID-19 в стационарных условиях, отработавшим установленную в месяце норму рабочего времени - 100 процентов от установленного размера выплаты.
Всем остальным работникам, оказывающим медицинскую помощь лицам с подтвержденным диагнозом COVID-19 - за смену.


В.С. Кольцов
